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Previsão do Tempo

Fonte: Tempo Agora
Loteria

Fases da Lua

QUI

MÁX. 23°
16°

40 mm

SEX

MÁX.

MÍN.

26°
19°

0 mm

SAB

MÁX.

MÍN.

21º
11º

20 mm

10/6/2020 - 14h

1º Prêmio - 3.570
2º Prêmio - 0.440
3º Prêmio - 0.567
4º Prêmio - 9.533
5º Prêmio - 7.847
6º Prêmio - 1.957

10/6/2020 - 18h

Até o fechamento 
da edição não havia 
sido divulgado o re-
sultado da extração 
da loteria.

MÍN.

Cheia
5/6 a 12/6

Minguante
13/6 a 20/6

Notas

Covid-19

Oito idosos e seis funcionários testaram po-
sitivos ao Coronavírus no Lar da Velhice Isabel 
Oliveira Rodrigues o caso foi confirmado pela 
Secretaria Municipal de Saúde (SMS) de Santo 
Ângelo.  

Esta instituição está localizada na zona nor-
te da cidade, onde 14 pessoas, entre funcioná-
rios e idosos, contraíram a doença. No inicio da 
semana, três estavam internados no hospital 
Santo Ângelo (HSA) e um na Unidade de Trata-
mento Intensivo (UTI). 

Os funcionários da instituição seguem em 
isolamento domiciliar e outros idosos seguem 
isolados em uma área paralela dentro do Lar da 
Velhice. 

Na semana passada, as enfermeiras da Co-
missão de Vigilância Epidemiológica de Pre-
venção e Combate à Covid-19 estiveram no 
local e realizaram o teste rápido em todos os 
idosos e funcionários da instituição, onde so-
mente um caso foi dado positivo, já contabili-
zado nos números atuais da Covid-19 em Santo 

Ângelo. Segundo informações da sercretaria de 
Saúde, ainda não é possível afirmar como o ví-
rus chegou ao local, sendo que o lar cumpria 
as medidas de higienização, controle de pesso-
as no acesso, tapetes de sanitização e álcool gel 
disponivel. 

MEDIDAS ADOTADAS
Na manhã do domingo (07), o secretário de 

Saúde, acompanhado de uma equipe técnica de 
médicos e enfermeiros, visitou o Lar Isabel para 
o conhecimento da situação e para adotar no-
vas medidas emergenciais em relação ao isola-
mento dos idosos hospedados, que contraíram 
o vírus de forma assintomática, além dos medi-
camentos que foram fornecidos pela Secretaria 
Municipal de Saúde. “O município passa a ce-
der ao Lar Isabel a presença de um médico para 
acompanhar a situação de saúde dos pacientes, 
e estamos realizando a constante verificação de 
saúde e o monitoramento de todos os funcioná-
rios que estão afastados”, informou Cavalheiro.

Marcos Demeneghi

Confirmado surto 
de Coronavírus 

em lar de idosos

Em reunião das entidades que integram a Co-
missão Central da FENAMILHO Internacional, o 
secretário municipal da Fazenda, Luis Alberto Vo-
ese, foi designado pelo colegiado como presidente 
interino da 20ª edição, prevista para acontecer de 
1º a 9 de maio de 2021, no Parque de Exposições 
Siegfried Ritter, em Santo Ângelo. Ele foi diretor-
-financeiro da Comissão Central nas duas últimas 
feiras, em 2017 e 2019.

Voese assume a interinidade com a missão de 
coordenar a transição da presidência pós-eleição 
municipal, de planejar a preparação da 20ª edi-
ção e articular a formatação do Estatuto da Fei-
ra Nacional do Milho, habilitando à captação de 
recursos junto aos órgãos de diferentes esferas 
de governo, e a instalação de uma associação que 
repassará a gestão do evento às entidades e insti-
tuições envolvidas em sua organização, processos 
já em andamento.

Voese é o presidente 
interino da 20ª 

FENAMILHO

A vacinação da Influenza prossegue até o 
final de junho e está sendo destinada a todos 
os grupos prioritários, que incluem idosos com 
mais de 60 anos e idosos acamados, profissio-
nais da saúde, da segurança pública e peniten-
ciária, pessoas com doenças crônicas não trans-
missíveis e outras condições clínicas especiais, 
adolescentes e jovens de 12 a 21 anos sob me-
didas socioeducativas, população privada de 
liberdade e funcionários do sistema prisional, 
caminhoneiros, motoristas e cobradores de 
transporte coletivo, portuários, povos indíge-
nas, crianças de seis meses a menores de seis 
anos de idade; pessoas com deficiência, gestan-
tes e puérperas até 45 dias, adultos de 55 a 59 
anos de idade e professores das escolas públicas 
e privadas. 

Na sede da Secretaria de Saúde, a vacinação 
para crianças ocorre de segundas às sextas-fei-
ras, das 7h30min às 11h30min e das 13h30min 
às 17h30min. Nas unidades de saúde, a vaci-
nação ocorre de segundas às sextas-feiras, das 
7h30min às 12h e das 13h30min às 16h.

Vacinação contra a Influenza 
será retomada dia 15
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A medição diária do Rio Ijuí na estação 
de telemetria localizada entre os 

municípios de Entre-Ijuís e Santo Ângelo 
mostra naquele ponto de medição, que o 
rio mantém o nível entre 1 e 1,5 metros. 

Nas semanas chuvosas ele pode ultrapassar 
(2) metros e em períodos mais longos de 

estiagem, como entre os meses de janeiro e 
abril deste ano, fica abaixo de um metro

Como o 
volume 

das chuvas 
interfere no 
nível do Rio 

Ijuí?

Meio ambiente

O Rio Ijuí pertence à bacia 
do Rio Uruguai e o controle 
do nível de água é monitorado 
pela ANA - Agência Nacional de 
Águas. Um dos pontos de aferi-
ção de dados é feito pela estação 
de medição localizada junto a 
ponte que divide os municípios 
de Santo Ângelo e Entre-Ijuís.  
Pelo menos uma vez por dia 
uma pessoa coleta os dados e 
alimenta o sistema. A consulta 
destes dados está disponível de 
modo público no Sistema HI-
DRO – Telemetria.  Software 
que gera gráficos e relatórios 
relativos a vasão e nível dos Rio 
Monitorados. 

A análise do nível do Rio Ijuí 
no período de um ano entre as 
datas de 06/2019 e 06/2020 
já indica características deste 
afluente que faz parte da hidro-
grafia regional. Os picos de ele-
vação são breves e o rio tem uma 
vasão constante, na prática ele 
não permanece alterado por mui-
to tempo, sobe nos dias de chuva 
e logo volta ao seu leito normal, 
que é abaixo de 2 metros. 

A maior alta, neste perío-
do de um ano analisado, foi no 
dia 06/11/2019, quando atingiu 
4,67 metros. Em contrapartida, 
no dia 26 de abril ele atingiu seu 
mais baixo nível 70 centímetros. 

(0,7m considerando o mesmo 
local de medição).

A elaboração deste con-
teúdo surge para comparar a 
influencia deste período mais 
úmido registrado nos últimos 
15 dias. Como isso altera o ní-
vel do rio, tendo em vista que 
choveu cerca de 140 milímetros 
no início de junho e 42 mm em 
maio. Constatando assim, que 
a curto prazo as chuvas não de-
terminam o aumento efetivo do 
volume constante do Rio Ijuí, 
somente chuvas mais constan-
tes e por períodos mais longos 
são capazes de alterar o nível 
padrão.

Ponte sob o Rio Ijuí - Ligação entre os município de Santo Ângelo e Entre-Ijuís

Marcos Demeneghi
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Retiro de idosos 
tem proposta de 

garantir os direitos 
de vovôs e vovós

O Retiro dos Idosos Universina carrera machado tem 43 anos 
de atuação em Santo Ângelo, recebe este nome em homenagem a 
família que doou o terreno onde foram edificadas as instalações 
que hoje abrigam 25 idosos. Com a pandemia a agenda que era 
pautada por uma movimentada interação com a comunidade e 

familiares, está mais restrita a atividades internas como as sessões 
de fisioterapia, filmes e séries na sala de convivência. A interação 

com familiares é incentivada com o uso do whatsapp 

Organzações solidárias

O Retiro dos Idosos Universina 
Carrera Machado é um dos espaços 
existentes em Santo Ângelo criado 
para acolhimento em sistema de lon-
ga permanência e atualmente moram 
lá 25 idosos. Uma “vida plena” com 
garantia dos direitos essenciais dos 
vovôs e vovós é a missão principal 
que norteia o trabalho da equipe que 
é composta de 17 pessoas. 

A instituição possui 43 anos, foi 
criado no ano de 1977 por um gru-
po de senhoras da comunidade, mas 
atualmente a diretoria executiva é 
composta exclusivamente por inte-
grantes do Rotary Clube de Santo  
Ângelo e representada pelo Presiden-
te Jorge Carneiro de Andrade (julho 
2019:2022). 

Foi na última década que a lide-
rança da instituição começou a ser 
abraçada pelos integrantes desse clu-
be de serviço. Na visão do presiden-
te, a missão da instituição precisava 
ser retomada, bem como, buscar as 
adequações legais, tanto na infraes-
trutura do retiro, quanto no quadro 
funcional que hoje conta com: enfer-
meira, assistente social, fisioterapeu-
ta, técnicos de enfermagem, auxiliar 
de enfermagem, cuidadores, cozi-
nheiras e serviços gerais. 

FONTES DE FINANCIAMENTO
Segundo informações da diretoria 

a instituição mantém-se com recur-
sos oriundos de doações espontâneas 
da sociedade, contribuições de asso-

ciados, doações de entidades sociais 
e clubes de serviço (Rotary, Rotaract, 
Lions e Leo Club), Ministério Público 
do Trabalho, Justiça Federal, Pro-
grama Nota Fiscal Gaúcha, parcela 
de benefícios dos usuários, convênio 
com a secretaria da Agricultura no 
Programa aquisição de Alimentos, 
Programa Mesa Brasil do SESC, bem 
como convênio de repasse de recur-
sos da prefeitura Municipal, com re-
serva de 09 (nove) vagas para idosos 
em vulnerabilidade social ao custo 
de R$ 400,00, promoção de eventos 
com objetivo de arrecadar fundos, 
exemplo: jantar, brechó e rifa.

A ROTINA DESTES
VOVÔS E VOVÓS

Carneiro compreende que uma das 
principais guardiãs dos direitos dos 
idosos desta instituição é a Assistente 
Social Venati Izabel de Oliveira. Pro-
fissional que também explica como é 
a rotina dos vovôs e vovós que moram 
no retiro.

 “Articulamos e projetamos uma 
agenda com diversas atividades, tanto 
de visitantes, quanto de participação 
em eventos. Procuramos integrar ao 
máximo todos os idosos, independente 
do tipo de dependência física que pos-
suem, alias, a maioria usa cadeiras de 
rodas, mas nem por isso deixamos de 
realizar passeios e participar de even-
tos sociais, se necessários locamos mi-
croônibus e os membros da diretoria 
se revezam na solução de transporte”. 

Explica a assistente social que tam-
bém valoriza a interação com a famí-
lia esclarecendo que existem idosos 
que estão em situação de abandono, 
mas também há aqueles que mantém 
laços familiares e recebem a assistên-
cia dos parentes. Durante este período 
de afastamento social a interação feita 
com a ferramenta “whatsapp” ajuda a 
encurtar a distância física e retomar a 
afetividade e os vínculos familiares.  

A assistente Venati enumera ações 
de interação articuladas antes da pan-
demia. Ela explica que não são me-
didos esforços para levar todos os 
moradores em eventos públicos ou 
específicos para a idade deles, como 
apresentações natalinas na praça, 
participação na semana municipal do 
idoso, interação com o grupo Maturi-
dade Ativa do SESC, que são passeios 
programados e ainda aquelas intera-
ções feitas no próprio retiro, como o 
agendamento de visitas religiosas e de 
estudantes. 

MUDANÇA NA ROTINA
No entanto, as medidas de afasta-

mento social impostas pelo pandemia 
de Covid-19 mudaram as regras, as 
visitas foram suspensas temporaria-
mente e os eventos sociais cancelados. 
Entrar no lar requer passar os pés em 
uma solução com água sanitária, lavar 
as mãos em uma pia que foi instalada 
no hall de entrada e usar as máscaras 
de proteção. 

Carneiro lembra que, em razão da  

covid-19 não estão acontecendo os 
jantares brechós e demais promoções 
realizadas pelos clubes de serviço que 
ajudam manter o orçamento da insti-
tuição. 

ESTRUTURA E LOCALIZAÇÃO
O Retiro dos Idosos Universina 

Carrera Machado recebe este nome em 
homenagem a família que doou o ter-
reno onde foram projetadas as instala-
ções. A área construída está estimada 
em 500m² e o terreno tem cerca de 
5000m². 

O retiro está equipado com água 
aquecida com placas solares, cister-
na para guardar água da chuva e área 
verde para convivência. 

Possui uma sala de fisioterapia e 
uma profissional contratada para re-
alizar as sessões que cumprem a fi-
nalidade de minimizar os efeitos da 
idade no sistema motor dos idosos. 
Além de proporcionar uma avaliação 
mais segura para a realização de ati-
vidades que exigem a mobilidade dos 
moradores. 

Os idosos também contam com 
uma sala interna de convivência equi-
pada com uma TV e acesso a internet, 
onde assistem filmes, séries e demais 
conteúdos audiovisuais. 

O lar está localizado no Bairro 
Marcílio Machado, na rua Idalina Fer-
nandes Carrera, nº 1000. Saiba como 
colaborar com recursos ou donativos 
obtendo mais informações pelo tele-
fone (55) 3312 7656.

Jorge Carneiro de Andrade (Pres.), Rosangelo Chimoia dos Santos (Vice), Venati Izabel de Oliveira (Assis.Soc.)

Foto - Marcos Demeneghi
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SAIBA ONDE E COMO PROCURAR AJUDA
O atendimento à população é feito 

na sede do Conselho Tutelar de Santo 
Ângelo localizado na Av. Getúluio Var-
gas, nº 2000. 

As atividades continuam, mas com 
atenção as medidas de proteção à Co-
vid-19. Antes da quarentena, quatro 

conselheiros permaneciam na sede 
diariamente, desde março deste ano, 
há um revezamento entre os titulares. 

O horário de funcionamento é das 
8h ao meio-dia e das 13h30min às 17h, 
o plantão 24h é efetivado pelo telefo-
ne 55 9 8419 5716.

Falta de emprego e renda, tempo de convivência familiar 
prolongado agravam problemas de relacionamento e aumenta o 
número de atendimentos no Conselho Tutelar de Santo Ângelo 

Conselheiros 
percebem 
aumento na 
violência 
intrafamiliar

Violência

Durante a pandemia os conselheiros tutelares de 
Santo Ângelo percebem um significativo aumento no 
número de ocorrências e violência intrafamiliar, são 
atendimentos para mediar conflitos mais simples, até 
vias de fato, ou seja, agressões que resultam em medi-
das protetivas mais severas como as de afastamentos do 
convívio das famílias. 

“Desde o início do confinamento foram mais de 350 
denúncias relatando violência e maus tratos demandan-
do em muitos casos aplicação das medidas de proteção” 
afirmou o vice-coordenador do conselho Jonatã Ferreira.

Boa parte dos conflitos relacionados a divergências 

são resolvidos com a mediação e o diálogo. No entan-
to, em casos de violência física e sexual, quando não são 
passíveis de resolução harmônica busca-se, em última 
instância, o afastamento temporário como medida pro-
tetiva. 

No município de Santo Ângelo o acolhimento ins-
titucional é um dos instrumentos para efetivação desta 
política de proteção, são  adquiridas vagas em institui-
ção preparada para este propósito. Com o aumento da 
violência houve o esgotamento temporário desta cota de 
vagas. 

Jonatã Ferreira avalia que a pandemia está impac-

tando nas questões financeiras, nutricionais e de saú-
de das famílias, consequentemente, direitos básicos de 
crianças e adolescentes ficam prejudicados em deter-
minadas camadas sociais. Neste propósito, a atuação 
do Conselho também se efetiva na orientação e encami-
nhamento para as instâncias da assistência social e da 
promoção da saúde. 

Por outro lado, o aumento da violência intrafami-
liar na quarentena evidencia a importância de envolver 
a criança e o jovem em atividades de desenvolvimento 
humano como a escola, projetos esportivos e  demais in-
terações no turno inverso aos estudos. 

Marcos Demeneghi

Divulgação Conselho Tutelar

Fábio Avila, Viviani Almeida, Diana Konzen, Alcinda de Souza (coordenadora) e Jonatã Ferreira (vice)
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Neste trigésimo dia de falecimento, 
a esposa Anita, os filhos Paulo Tangui, 
Klaus, Anderson, Wylliam, noras e netos, 
queremos agradecer a todos que de uma 
forma ou outra nos prestaram carinho neste 
momento em que o esposo, pai, sogro 
e avô fica ausente deste plano terreno. 
Agradecemos ainda as atenções recebidas 
pelos profissionais do Hospital da UNIMED 
que tão zelosos foram.

Querido PAI, hoje mais uma vez a 
saudade nos faz visita mas também, as 
recordações dos momentos felizes que 
vivemos como família.  Quando há amor, 
nada separa as pessoas e assim você 
sempre estará em nossa memória e em 
nosso coração. Você deixou sua marca, 
hoje sua estrela brilha lá no céu, descanse 
em paz!

Convidamos aos amigos e conhecidos 
para ouvirem a missa da Catedral 
Angelopolitana de 30°dia de falecimento no 
dia 14/06 às 9:00.

Deolindo 
Wagner

TRIGÉSIMO DIA
DE FALECIMENTO

A URI Santo Ângelo iniciou na sexta-
feira, 5, o período de inscrições ao 

Vestibular de Inverno 2020. Até dia 10 de 
agosto, a inscrição pode ser feita no site 

da Universidade, www.santoangelo.uri.br, 
em formulário eletrônico ali disponível, 

de forma gratuita, sem taxa de inscrição.

Vestibular de Inverno da 
URI Santo Ângelo terá 
primeira prova dia 27

Ensino

Em Santo Ângelo, a URI oferece vagas nos cursos 
de Administração (50), Direito noturno (60), Enge-
nharia Civil (50), Engenharia Mecânica (50), Peda-
gogia (50).

Os candidatos podem se inscrever também para 
vagas remanescentes nos cursos de Agronomia, Ci-
ências Contábeis, Ciência da Computação, Educação 
Física, Enfermagem, Engenharia Elétrica, Engenha-
ria Química, Farmácia.

 A PROVA
A primeira prova será aplicada dia 27 de junho e 

constará de uma Redação escrita na norma padrão 
da Língua Portuguesa, realizada no formato online. 
Após, poderá ser feito por agendamento, no site ou 
pelo whatsapp 55 8422 0712.

Por ocasião da matrícula, a URI Santo Ângelo 
aceitará doações de agasalhos e alimentos, a serem 

repassados a entidades de assistência social.
Os candidatos poderão, no ato da inscrição, op-

tar pelo ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio) 
e serão consideradas as avaliações do ENEM reali-
zadas a partir de 2009. Para comprovação das notas 
do ENEM a URI utilizará o sistema informativo do 
SISU, com a consulta utilizando o CPF do candi-
dato inscrito. Será considerado o ano de realização 
do ENEM em que o candidato tenha obtido a maior 
pontuação. Candidatos que tenham solicitado apro-
veitamento do ENEM e que eventualmente partici-
pem de prova online terão como válida, para efeitos 
de seleção, a nota obtida na prova online com anu-
lação da classificação obtida com o aproveitamento 
do ENEM. Essa forma de processo seletivo substitui 
a participação na prova de redação, desde que o can-
didato não tenha zerado a redação.

Vista aérea do campus de Santo Ângelo

Divulgação/URI
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COLUNA DO
LIONS SANTO ANGELO 

UNIVERSITÁRIO
LIONS

Servir desinteressadamente

Lions a favor dos direitos básicos 
CaL Dinalva A. Alves de Souza

De acordo com a Constituição Federal, todas as 
pessoas são iguais perante a lei, com a garantia de seus 
direitos fundamentais como o direito à vida, à liber-
dade, à igualdade, à segurança. Nesse sentido, a Carta 
Magna preconiza o direito a uma vida digna, pela qual 
perpassa o acesso garantido à alimentação, à moradia, 
à saúde, à educação, entre tantos outros que são neces-
sários para que que se possa viver com dignidade.

Infelizmente, vemos a todo instante que milhares 
de pessoas estão à margem desses direitos. Sem condi-
ções para a aquisição de itens básicos, muitas famílias 
passam por situações extremas de necessidades, inclu-
sive sofrendo pela falta da alimentação diária.

Sensibilizado com essa situação, que se agravou de-
vido à pandemia do coronavírus, o Lions Clube Santo 
Ângelo Universitário dedicou-se mais intensivamen-
te à coleta e doação de alimentos, agasalhos e outros 
bens de consumo necessários à sobrevivência. Assim, 
o Lions entregou alimentos e roupas conforme as des-
crições abaixo:

- Doação de 2.550 kg de alimentos a diversas en-
tidades do município entre o período de março (início 
do isolamento social) até metade de maio. Esse mon-
tante de alimentos é resultado da “Campanha Camisa 
10 - Golaço da Solidariedade”, à qual o Clube aderiu e 
se dedicou intensivamente.

- Doação de 90 cestas básicas, contendo alimentos, 
kits de higiene e máscaras, com recursos doados pelo 
SINFISCO (Sindicato dos Auditores Fiscais da Receita 
Federal).  

- Doação de 170 cestas básicas advindas de recursos 
doados pela comunidade, ressaltando que muitas pes-
soas se prontificaram a ajudar e procuraram o Clube 
com essa finalidade.

- Doação de cestas básicas para a Casa Espírita Se-
ara do Mestre.

- Doação de alimentos e de máscaras para o SOS 
Masculino e Feminino.

- Entrega de mais de mil peças de roupas, calçados 
e acessórios para a Central do Bem, a serem repassadas 
para as famílias cadastradas nessa entidade e que vi-
vem em situação de vulnerabilidade social. 

Além das entregas citadas acima, o Lions está sem-
pre envolvido no sentido de atender a necessidades 
emergenciais, procurando diminuir, pelo menos em 
parte, as carências vividas por tanta gente. Lions é Ser-
viço. Lions é Solidariedade. É isso que move o Clube 
a ações solidárias em prol do bem comum da comuni-
dade. É o Lions fazendo a sua parte para que aqueles 
direitos básicos presentes na Constituição deixem de 
ser uma utopia e se tornem uma realidade de fato e de 
direito.

Não é de hoje que as assembleias presenciais de condomínio sem-
pre trazem uma dor de cabeça para o proprietário que não pode se fazer 
presente fisicamente.

As constantes transformações tecnológicas e inovações digitais es-
tão mudando rapidamente a dinâmica da vida na cidade e também nos 
condomínios. O uso de inteligência para controlar comandos em casa 
– a IoT residencial, ou internet das coisas na residência – já são uma re-
alidade. Acompanhar tudo isso como síndico profissional é um desafio, 
mas também uma questão de sobrevivência se você pretende estar alta 
em um mercado de trabalho cada vez mais competitivo.

Diante desse cenário, como fica a vida dentro do condomínio? Com 
medidas simples, é possível restringir a convivência e o contato entre 
os moradores e funcionários. Mas como fazer no caso das assembleias 
de condomínio?

Muitas reuniões menos urgentes foram canceladas ou adiadas. Po-
rém, existem empreendimentos que precisam resolver questões urgen-
tes e que dizem respeito à toda comunidade condominial. Sendo assim, 
é inevitável questionar-se: como resolver essas pendências sem colocar 
a saúde e a vida de ninguém em risco?

Durante a crise do Covid-19, alguns condomínios estão fazendo uso 
de tecnologia para viabilizar a participação de condôminos à distância 

e manter suas atividades.
Hoje vamos falar do Kiper, uma ferramenta gratuita para criar as-

sembleias virtuais para condomínios de forma simples em rápida, pos-
sibilitando definição e pautas para que os condôminos votem e discu-
tam sem a necessidade de estarem presentes fisicamente na reunião.

Para usar acesse https://assembleia.kiper.com.br/
1) Realize seu cadastro
2) Cadastre seu condomínio
3) Crie uma nova assembleia e adicione pautas e se desejar opções 

de votos.
4) Abra sua assembleia e convide condôminos para participarem, 

onde ao iniciar, você vai enviar um link para que os condôminos solici-
tem a participação.

5) Aprove os condôminos que podem participar da assembleia, ve-
rificando quem tem direito a voto.

6) Acompanhe os votos e comentários
7) Encerre a assembleia na data desejada
8) Salve o relatório da assembleia com todas informações.
9) Num segundo momento, você pode coletar as assinaturas dos 

moradores.
Espero que essa dica tenha sido útil e um bom feriado a todos!

Do total de 66.820 solicitações do be-
nefício, 37.527 foram recebidas pela inter-
net e 29.293, presencialmente nos postos 
de atendimento, sendo 97,5% nas agências 
FGTAS/Sine. O número total de requeri-
mentos representa aumento de 70,3% em 
comparação a maio de 2019 e de 25,9% em 
relação a abril de 2020.

No mês passado, foram contabilizados 
960.258 pedidos de seguro-desemprego no 
Brasil. O número representa um aumento 
de 53% na comparação com maio de 2020 
(627.779) e de 28,3% em relação a abril 
deste ano (748.540).

PERFIL DO TRABALHADOR 
DESEMPREGADO NO RS

Do total de trabalhadores que solici-
taram o seguro-desemprego em maio no 
Rio Grande do Sul, 56,2% eram homens e 
43,8%, mulheres. Com relação à faixa etá-
ria, 30% tinham de 30 a 39 anos; 21,1%, 
de 40 a 49 anos; 18,5%, de 18 a 24 anos; 
17,3%, de 25 a 29 anos; 12,4%, de 50 a 64 
anos; e 0,2%, mais de 65 anos.

Sobre a escolaridade dos solicitantes, a 
maioria (51,2%) tinha Ensino Médio com-
pleto; 13,9%, Ensino Fundamental incom-
pleto; 12,7%, Ensino Fundamental incom-
pleto; 10,4%, Ensino Médio incompleto; 
6%, Ensino Superior completo; e 5,4%, En-
sino Superior incompleto.

O Rio Grande do Sul contabilizou 66.820 
solicitações do benefício do seguro-desemprego 

em maio. O índice representa um recorde na 
série histórica iniciada em 2011. Os recordes 

anteriores foram registrados em abril deste 
ano (53.056) e em julho de 2014 (51.441).

RS registrou 
recorde de 

solicitações 
de seguro-

desemprego 
em maio
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