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O Município de Entre-Ijuís foi criado em 13 
de abril de 1986, tem como brasão um lo-
sango dividido em 3 partes, o capacete de 

minerva representa o comércio, ao centro a cruz 
missioneira símbolo da nossa região, e abaixo a 
cabeça de vaca representando a pecuária, em cada 
lado existe dois pilares representando o rio Ijuí 
Grande e Ijuízinho, que deram origem ao nome do 
município, e uma haste de trigo e outra de soja, re-
presentando os principais produtos da agricultura 
da região. Entre-Ijuis tem população estimada de 
9.008 habitentes e uma área territorial de 552,623 
km².

Hoje a Prefeitura de Entre-Ijuís conta com 7 
secretarias, 38 departamentos, 265 funcionários 
efetivos, 11 Cargos em comissão, 32 contratos 
temporários, 105 aposentados e 17 pensionistas. 
Sua Frota contem 59 veículos, entre carros, cami-
nhões, maquinário, ambulâncias e motocicleta. 

Atualmente tem como Prefeito Municipal Bra-
sil Antonio Sartori e como Vice-Prefeito Mauri 
Lizot.  

O Gabinete do Prefeito tem como principal ob-
jetivo intermediar o contato do Prefeito Municipal 
direto com o público, assessorar o prefeito em suas 
funções políticas e administrativas, nas relações 
institucionais e com a comunidade, nos assuntos 
extraordinários. Também atua na coordenação 
das ações relativas à participação do prefeito em 
conselhos, comissões, autarquias, fundações e em-
presas públicas. Visando uma gestão participativa 
voltada para o interesse público.

O Gabinete do Vice-Prefeito possui o objetivo 
de assessorar o Prefeito municipal, propondo me-
didas destinadas ao aperfeiçoamento ou redirecio-
namento de programas, projetos e atividades em 
execução. Acompanhar projetos do executivo em 
tramitação na câmara municipal e exercer outras 
atividades especiais ou temporárias conferidas 
pelo prefeito municipal.
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São os votos do Prefeito Municipal Brasil Antonio Sartori e do Vice Prefeito Mauri Lizot.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE AD-
MINISTRAÇÃO supervisiona os processos de 
recrutamento, seleção e treinamento de pessoal. 
Também cabe ao setor, desenvolver atividades 
administrativas que atendam as demandas perti-
nentes ao quadro funcional em todos os regimes 
estabelecidos, providenciando registros docu-
mentais. A Secretaria também atende demandas 
burocráticas relativas ao desempenho das diversas 
atividades na gestão de recursos humanos. É res-
ponsável pela edição de Leis, Decretos, Portarias, 
Editais, entre outros documentos necessários ao 
bom andamento da Administração Pública. Con-
trola também diversos Contratos Administrativos 
com a iniciativa privada e demais órgãos públicos

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FA-
ZENDA E PLANEJAMENTO é o órgão da 
Prefeitura que tem entre outras atribuições, a 
proposição de normas e atividades referentes a 
padronização, aquisição, recebimento, confe-
rência, armazenamento, distribuição e contro-
le de materiais; processamento de licitações; a 
proposição das políticas tributária e fi nanceira 
de competência do Município; fazer a inscrição, 
o controle e a cobrança administrativa da dívida 
ativa do Município; proceder o recebimento, o 
pagamento, a guarda a movimentação e a fi scali-
zação de dinheiros e outros valores; elaborar, em 
coordenação com os demais órgãos da Prefeitura, 
as propostas orçamentárias anual, as diretrizes or-
çamentárias e plurianual e o acompanhamento de 
sua execução, prestar assessoramento ao Prefeito 
em matéria de planejamento integrado, organiza-
ção, coordenação, controle e avaliação global das 
atividades desenvolvidas pelo Município.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE 
AGRICULTURA, COMÉRCIO E INDÚS-
TRIA tem por competência planejar, formular e 
executar as políticas de desenvolvimento do meio 
rural, apoio área do comércio e industria  de for-
ma sustentável, promovendo a articulação com 
órgãos federais, estaduais e municipais, com vis-
tas à obtenção de recursos para projetos e ações 
de melhoria das condições de vida das popula-
ções do meio rural, com especial direcionamento 
para o desenvolvimento da agricultura familiar e 
a integração agroindustrial apropriada,  delimitar 
e insere áreas destinadas à exploração hortifruti-
granjeira, agropecuária e comercial de produtos, 
sem descaracterizar ou alterar o meio ambiente, 
organiza e fomenta todas as atividades relativas 
à produção primária e do abastecimento público, 
bem como as atividades vinculadas às empresas 

de prestação de serviços, também tem como ob-
jetivo buscar recursos dos orçamentos estadual e 
federal, assim como em instituições de crédito, 
públicas ou privadas, para investimentos na área 
de produção do Município;como maquinários, 
produtos e serviços, dando aos pequenos e mé-
dios produtores boas condições e acesso a prática 
de seus negócios.

SECRETARIA DE TRANSPORTES E 
OBRAS PÚBLICAS tem como atribuição a ma-
nutenção e conservação das estradas do interior do 
município (patrolamento e cascalhamento). Cons-
trução e limpeza de bueiros, pontes e pontilhões, 
instalação de iluminação publica nova e conserto 
no perímetro urbano e rural de rede elétrica dos 
prédios públicos do nosso município. Ampliação 
de rede de água e conserto de vazamento nas reder 
dos poços artesianos na zona rural de nosso muni-
cípio. Construção e recuperação de pavimentação 
com pedras irregulares e com massa asfáltica de 
vias urbana de nossa cidade. Recolhimento de lixo 
domestico de nosso município, através de empre-
sa terceirizada, limpeza urbana e recolhimento de 
galhos, manutenção, construção e conservação dos 
prédios públicos. Projetos de construção de casas 
urbanas e rurais e atendimento nas melhorias habi-
tacionais, legislação e normas de transito.

A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CUL-
TURA, TURISMO E ESPORTES é respon-
sável por desenvolver a política educacional no 
âmbito municipal em consonância com a Lei de 
Diretrizes e Bases do Ministério da Educação, es-
pecialmente  relacionadas com a Educação Infan-
til, Ensino Fundamental e programas de educação 
básica. Administrar as atividades educacionais, 
culturais, turísticas e esportivas no Município. 

A Rede Municipal conta com 5 ( cinco) Esco-
las, sendo  quatro(4) Escolas de Ensino Fundamen-
tal, localizadas na Zona Rural e uma(1) Escola de 
Educação Infantil, na sede do município. E.M.E.I 
Jociane C. dos Santos, E.M.E.F Antônio Cortez, 
E.M.E.F Profª Mª Antônia U. Pizetta, E.M.E.F São 
Paulo, E.M.E.F Zeferino A. de Almeida, um total 
de 1470 alunos.O Transporte Escolar com o obje-
tivo de garantir o acesso e a permanência nos es-
tabelecimentos escolares dos alunos da educação 
infantil ( pré-escola),  do ensino fundamental  e do 
ensino médio público residentes em área rural, os 
quais percorrem um trajeto de 1.404 km/ dia, aten-
dendo a todos os alunos residentes na zona rural. 

Conta com 2 escolas estaduais, Escola esta-
dual de Ensino Fundamental Dr. Carlos Kruel, e 
Escola Técnica Entre Ijuís um total de 840 alu-

nos. 
O trabalho é realizado através de projetos e 

programas, como o união faz a vida, comprome-
tidos com o desenvolvimento de capacidades que 
permitam intervir na realidade para transformá-la e 
requer refl exão e consciência dos educadores e alu-
nos, além de contribuir para que os mesmos estejam 
preparados para lidar com ocorrências do cotidiano.

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL GESTÃO/CRAS A 
Secretaria Municipal de Assistência Social e o 
Centro de Referência de Assistência Social - CRAS 
executam atividades que compreendem os seguintes 
Programas, Serviços e Benefícios: Programa Bolsa 
Família, CadÚnico- Cadastro único para Programas 
Sociais, Programa de Aquisição de Alimentos - 
PAA, Benefícios Eventuais, Serviço de Convivência 
e Fortalecimento de Vínculos – SCFV, Serviço de 
Atendimento Integral a Família - PAIF, Passe Livre 
para pessoas com defi ciência, encaminhamentos e 
orientações psicossociais.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚ-
DE TEM COMO MISSÃO, VISÃO E VA-
LORES. E está organizada com três Estratégias 
Saúde da Família (ESF I, ESF II e ESF III) que 
promove o acompanhamento a 100% das famílias 
do município, com ênfase no acompanhamento 
ás comunidades, tendo 15 locais de atendimento 
distribuídos na área urbana e rural do municí-
pio contando com o apoio do Núcleo de Apoio 
à Atenção Básica que trabalha em conjunto com 
as ESFs nas comunidades para a ampliação do 
cuidado em saúde mental, doenças crônicas não 
transmissíveis (Hipertensão, Diabetes, obesida-
de, câncer), álcool e outras drogas. 

Outro programa implementado na Secretaria 
Municipal de Saúde é o Programa Primeira Infân-
cia Melhor (PIM) que é uma ação de promoção 
do desenvolvimento integral na primeira infância. 
Além de serviços de fundamental importância para 
o município como Vigilância em Saúde, Serviço 
de atendimento móvel de emergência – SAMU.

A Secretaria Municipal de Saúde conta hoje 
com um quadro de profi ssionais amplo, capaz de 
atender as necessidades de saúde da população, 
são profi ssionais médicos clínicos geral, pediatra, 
psiquiatra, enfermeiros, odontólogo, nutricionis-
ta, farmacêutica, psicóloga, técnicos de enferma-
gem, técnica contábil, auxiliares de consultórios 
dentário, fi scal sanitário, agente de combate a 
endemias, agente comunitários de saúde, recep-
cionistas, estagiários de enfermagem, assistentes 
administrativos, sanifi cação.
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